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ATA DA 242 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO

DEPARTAMENTAL DA ESCOLA DE MEDICINA

Aos cinco dias do més de outubro de dois mil e dezoito, &s nove horas e onze minutos, na
Sala de Reunides da Escola de Medicina, no Campus Morro do Cruzeiro, realizou-se a 24?
Reunido Ordinaria do Conselho Departamental da Escola de Medicina da Universidade
Federal de Ouro Preto, convocada pela Presidente Profa. Eloisa Helena de Lima, diretora em
exercicio da Escola de Medicina, estiveram presentes além da Presidente do CODEMED, a
Presidente do Colegiado do Curso de Medicina, Profa. Olivia Maria de Paula Alves Bezerra;
a Presidente da COREME, Profa. Maria Cristina Veiga Aranha Nascimento; o representante
docente do Departamento de Clinica Pediatrica e do Adulto, Prof. Fausto Aloisio Pedrosa
Pimenta; o Chefe do Departamento de Medicina de Familia, Saide Mental e Coletiva, Prof.
Rodrigo Pastor Alves Pereira e o representante docente do DEMSC, Prof. Ricardo Luiz
Narciso Moebus; o Chefe do Departamento de Cirurgia, Ginecologia e Obstetricia, Prof.
lure Kalinine Ferraz de Souza e o representante docente do DECGP, Prof. Gustavo
Meirelles Ribeiro; os representantes técnico-administrativos: Valdeci Ferreira dos Santos e
Vivian Walter dos Reis e o representante discente: e Gustavo Sabec. COMUNICACOES:
1) Representacdo da EMED na PROEX, término do mandato da profa. Eloisa Helena
de Lima: a Presidente informou ao Conselho que seu mandato e da profa. Fatima terminaria
em outubro, ndo havendo interesse de ambas na reconducdo do mandato. O Cons. Ricardo
informou que teria interesse em ser o representante da EMED na PROEX. A Presidente
informou que solicitaria ao DECPA a indicacdo do membro suplente. 2) Alteracdo da
presidéncia da FEOP: a Presidente informou aos conselheiros que o novo presidente da
FEOP seria o sr. Flavio Luiz Costa, indicado pela Reitoria, para presidéncia nos préximos 6
meses com 0 objetivo de analisar a viabilidade da permanéncia desta fundacdo. 3)
Posicionamento da diretoria em votacdo de recursos no CEPE: a Presidente informou
que havia sido acordado que quando o voto do representante da EMED, néo fosse de acordo
com o parecer da comissdo do CEPE, quanto ao julgamento de denuncias sobre cotas para
estudantes, seria justificado o motivo do voto contrério da representante na reunidao do
CODEMED. A Presidente informou que um aluno do 2° periodo do curso de medicina ndo
teria atendido os requisitos da cota social, segundo o parecer da comissdao do CEPE, porém
no seu entendimento, o aluno atenderia os requisitos, por isso votou contra a comissédo, e,
posteriormente, 0 aluno entrou com recurso que foi analisado novamente, e sua permanéncia
na UFOP foi entdo deferida. 4) Homologacao de resultados de concursos da EMED no
CEPE: a presidente informou que no ultimo concurso de Medicina de Familia a banca havia
deixado a nota fracionada e a recomendacdo do Ministério Publico seria para que a nota
esteja em valor absoluto, solicitou entdo para que as proximas bancas de concursos
colocassem sempre as notas em valores absolutos para que ndo ocorram problemas futuros.
5) 11 Seminario de Gestao Hospitalar da Santa Casa de Misericordia de Ouro Preto —
data 23/10, das 8h as 18h, Local: Centro de Convengdes da UFOP: a Presidente
informou a realizacdo deste Seminario pela Santa Casa e sugeriu que um dos chefes de
departamento representasse a EMED. Nao havendo esta possibilidade a Presidente informou
que iria verificar com o prof. George se havia disponibilidade, uma vez que ele ja teria
retornado de sua licenca médica neste periodo. 6) Informes sobre o evento do CRM sobre
a abordagem do estudante de medicina em sofrimento psiquico, em 30 de novembro: o
Cons. Gustavo informou que participava da comissdo do CRM que analisava o sofrimento
psiquico dos alunos do curso de Medicina e, relatou ainda, a realizacdo de um evento sobre 0
tema em 30 de novembro e 01 de dezembro na sede do CRM em BH, segundo o Cons.
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Gustavo, 0 evento seria aberto para participacao de todos. 7) Inauguracdo do Ambulatério
de Cirurgia.: a Presidente informou que a inauguracdo do Ambulatério de Cirurgia da
UFOP seria na terca-feira, dia 16/11, as 13h e todos estariam convidados para a inauguragéo.
ORDEM DO DIA: 1) Aprovacdo da ata da 232 Reunido Ordinaria do CODEMED: a
Presidente indagou aos demais conselheiros se havia necessidade de modificacdes ou
acréscimos em cada pégina da referida ata. A Cons. Olivia solicitou algumas corre¢des e 0s
demais conselheiros solicitaram que ata fosse aprovada na proxima reunido uma vez que nao
havia a descri¢do do item n°7 da Ordem do Dia, sugestédo que foi aceita, passando a 23? para
ser avaliada na proxima reunido do CODEMED. 2) A adequacao da planilha do Projeto
Prevencdo e Manejo da Fadiga: o Cons. Fausto informou que conforme a demanda do
Projeto Manejo da Fatiga seria necessario mais tempo, e, por isso, a solicitacdo de
prorrogacdo do periodo. O Cons. Valdeci verificou que a prorrogacéo solicitada foi até 22 de
maio, 0 que seria por 6 meses, porém havia 0 nimero de 07 sete parcelas para bolsas na
planilha, desse modo, solicitou a adequacdo na planilha: que poderia ser a prorrogacdo por
07 meses do projeto ou adequar as parcelas de bolsas para apenas 06 na planilha. O Cons.
Fausto informou que adequaria o0 pedido de prorrogacdo para a data de 22 de junho,
contando 07 meses de prorrogacdo. O Cons. Valdeci solicitou, também, para que o Cons.
Fausto colocasse no Plano de Trabalho, para cada um dos participantes bolsistas, a descricéo
detalhada das atividades realizadas no Projeto. O Cons. Fausto informou que acrescentaria
estas informacdes ao projeto. DELIBERACAOQ: colocada em votacdo a adequacdo do
Projeto Manejo da Fadiga, com as ressalvas de que a prorrogacdo seja por mais 07 meses de
projeto, contando com 07 parcelas de bolsas na planilha, e de que seja acrescentado no Plano
de Trabalho, para cada um dos participantes bolsistas, as descricdes detalhadas das
atividades realizadas no Projeto, foi aprovada por 07 (sete) votos e 03 (trés) abstencdes deste
Conselho. 3) Declaracdo de frequéncia, preenchimento de planos de trabalho e
cadastramento de bolsistas da EMED junto a PROEX: a Presidente informou que o0s
professores deveriam atestar a frequéncia até o dia 20 de cada més, mas que existiam
algumas intercorréncias que dificultariam o pagamento das bolsas de extensdo, na data
correta, pela PROEX. A Presidente sugeriu que, caso o professor ndo se manifeste até o
vigésimo dia de cada més, a frequéncia integral do aluno, participante de projetos de
extensdo da EMED, seria atestada pelos secretarios dos departamentos, com a ressalva de
gue a responsabilidade seria totalmente do professor coordenador do projeto.
DELIBERACAO: colocada em votacdo o lancamento da frequéncia integral dos alunos,
integrantes de Projetos de Extensdo na EMED, passando a ser realizado pelos secretérios dos
departamentos, até o dia 20 de cada més, com a responsabilidade de que professores
coordenadores deverdo entregar, em seus respectivos departamentos, um relatorio assinado
confirmando esta frequéncia semestralmente, foi aprovada por 9 votos e duas abstencées
deste conselho. 4)Tabela para pontuacdo de atividades docentes (Memorando EMED
n°85 e tabela anexa: a Presidente informou da necessidade de aprovacdo da tabela para
pontuacdo de atividades docentes que teria, como um dos objetivos, a organizacdo para a
escala de afastamentos de docentes para realizacdo de pos-graduacdo. O Cons. Rodrigo
sugeriu que cada departamento criasse sua tabela propria e que a escala de saidas deveria
estar de acordo com a disponibilidade de contratacdo de professores substitutos. O Cons.
Fausto informou que o objetivo da tabela seria criar parametros para toda a EMED, e que se
fosse por departamento néo faria sentido o trabalho da Comissdo. O Cons. lure pontuou que
os departamentos teriam realidades muito distintas e se 0 DECGP priorizasse a contratacao
de professores com mestrado teria dificuldades para preencher o quadro de docentes. A
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Cons. Olivia sugeriu que fosse levada em conta a possibilidade de que os professores facam
programas de pds graduacdo sem a necessidade do afastamento. O Cons. Rodrigo informou
que estaria de acordo, mas que teria que ser levada em conta a saude mental do professor. O
Cons. lure sugeriu que os anos de trabalho na UFOP e na EMED deveria ser um dos
critérios. A Presidente sugeriu que os chefes de departamento apresentassem as demandas de
afastamento dos docentes nos proximos 4 anos, para que na proéxima reunido, este item possa
ser melhor analisado a partir destas informagdes. 5) Aprovacdo do Resultado do
Concurso Edital 46/2018 — vaga Ginecologia e Obstetricia. (Relator: Conselheiro lure):
0 Cons. lure realizou a leitura da ata da sessao publica de julgamento final dos trabalhos da
Comissao examinadora do Concurso Edital 46/2018 — vaga Ginecologia e Obstetricia, tendo
sido aprovado o candidato Fernando Macedo Bastos, obtendo a nota final 24,80, os demais
candidatos foi classificada em 2° lugar: Marcella Barbosa Tropia Pinheiro, obtendo a nota
17,50, e classificado em 3° lugar, o candidato Lincoln Assuncao, nota 15,60. O Cons. lure
relatou ndo haver nenhuma ocorréncia durante o processo do concurso. DELIBERACAO:
colocado em votacdo o resultado final do Concurso Edital 46/2018 — vaga Ginecologia e
Obstetricia foi aprovado 09 votos e 01 abstencdo deste conselho. 6) Aprovar Ad
Referendum deste Conselho, solicitacdo de afastamento do pais do prof. Aisllan Diego
de Assis para participar do I ENCONTRO LATINOAMERICANO DE DIREITOS
HUMANOS E SAUDE MENTAL no periodo de 05/10/2018 a 12/10/2018, na cidade de
MONTEVIDEO - URUGUAI: a Presidente realizou a leitura do ad referendum que
autorizava o afastamento do Prof. Aisllan Diego de Assis pelo periodo de 05/10/2018 a
12/10/2018 para ir ao Il ENCONTRO LATINOAMERICANO DE DIREITOS HUMANQOS
E SAUDE MENTAL na cidade de MONTEVIDEO — URUGUAI. DELIBERACAO:
colocada em votacdo o afastamento do pais do prof. Aisllan Diego de Assis para participar
do Il ENCONTRO LATINOAMERICANO DE DIREITOS HUMANOS E SAUDE
MENTAL, no periodo de 05/10/2018 a 12/10/2018, na cidade de MONTEVIDEO -
URUGUAI foi aprovado por unanimidade por este Conselho. Nada mais havendo a tratar, a
Presidente declarou encerrada a reunido, as onze horas e cinquenta e cinco minutos,
agradecendo a presenca de todos. Para constar, eu, Fernanda Ferreira de Araujo Ribeiro
lavrei a presente ata que, uma vez lida e achada conforme pelo Conselho, seré assinada pelo
Presidente e por mim. Ouro Preto, 05 de outubro de 2018.

Profa. Eloisa Helena de Lima Fernanda Ferreira de Araujo Ribeiro
Presidente do Conselho Departamental Secretaria Executiva EMED
Escola de Medicina
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