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ATA DA 7ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO SETORIAL DA 

ESCOLA DE MEDICINA 

 

Aos cinco dias do mês de julho de dois mil e treze, às nove horas, no Laboratório de Saúde Coletiva 1 

da Escola de Medicina, no Campus Morro do Cruzeiro, realizou-se a 7ª. Reunião Ordinária do 2 

Conselho Setorial da Escola de Medicina da Universidade Federal de Ouro Preto, convocada por seu 3 

presidente, Prof. Márcio Antônio Moreira Galvão, onde compareceram os professores Carolina 4 

Coimbra Marinho, Fausto Aloísio Pedrosa Pimenta, George Luiz Lins Machado Coelho, Fabiana 5 

Alves Nunes Maksud, Hugo Alejandro Cano Prais, Iure Kalinine Ferraz de Souza, Márcio Alexandre 6 

Hipólito Rodrigues, Palmira de Fátima Bonolo, a representante dos servidores técnico-7 

administrativos, Irisa Seabra dos Anjos, e os representantes discentes Alisson Oliveira dos Santos e 8 

Vinícius Boaratti Ciarlariello. Os Professores Maria Cristina Veiga Aranha Nascimento e Raimundo 9 

Marques do Nascimento Neto e a servidora Vivian Walter do Reis justificaram a ausência. Uma vez 10 

constatado o quórum legal, o presidente iniciou a reunião. I. EXPEDIENTE: 1) Comunicações: 11 

Diretoria da Unidade: O Prof. Márcio Galvão comunicou a ocorrência de uma emergência junto ao 12 

Internato de Saúde Coletiva em função da demissão da preceptora Flávia Gameleira da Prefeitura 13 

Municipal de Ouro Preto (PSF Santa Rita). Os alunos foram remanejados para o município de Ouro 14 

Branco, onde a referida preceptora passará a atuar. Já foram acordados com a Prefeitura Municipal 15 

de Ouro Branco os termos do convênio para assinatura e foram tomadas as providências para 16 

alocação dos alunos. Prosseguindo, informou sobre a ocorrência de reclamação de alunos pela 17 

ausência de um dos professores de Clínica Médica à aula nesta semana. O mesmo justificou que foi 18 

impedido de vir a Ouro Preto por estar obstruída a estrada, o que foi contradito pelo Vice-Diretor da 19 

Unidade e por outros professores que fizeram o translado Ouro Preto-Belo Horizonte normalmente.  20 

O professor foi advertido por escrito e a Diretoria solicitou esclarecimentos ao mesmo.  Dando 21 

continuidade, o Prof. Márcio Galvão ratificou a solicitação aos representantes discentes para que seja 22 

feita urgentemente a prestação de contas da participante do XXV Congresso Brasileiro de Estudantes 23 

de Medicina-COBREM, conforme ofício da Chefia de Gabinete/Reitoria nº 063/2013, de 15 de abril 24 

de 2013.  Finalizando, informou sobre consulta feita à Coordenadoria de Gestão de Pessoas a 25 

respeito da concessão de vaga de professor substituto nos casos de afastamento docente para 26 

capacitação e procedeu á leitura do email encaminhado pela Srª. Sandra Augusta de Melo, transcrito 27 

a seguir: “A substituição de professores para cobrir afastamentos para qualificação não são 28 

possíveis no momento em função da indisponibilidade de espaço no banco de professor equivalente 29 

(BPE) - instrumento criado pelo MEC. A liberação do departamento para tais licenças são 30 

condicionadas à distribuição entre os pares dos encargos didáticos do professor afastado. Esta 31 

situação pode se alterar caso uma proposta que tramita no Ministério do Planejamento libere os 32 

substitutos de serem incluídos no BPE. Entretanto, não sabemos quando ou se tal medida será 33 

aprovada. De nossa parte, temos, juntamente com as demais IFES cobrado reiteradamente do MEC 34 

uma pressão junto ao MP neste sentido”.  Sobre se, uma vez concluído o estágio probatório, o 35 

professor pode solicitar afastamento para capacitação ou se é necessário aguardar a concessão da 36 

estabilidade para tal e se há um prazo mínimo a ser cumprido pelo professor para que ele faça jus ao 37 

afastamento a mesma  respondeu que “a lei 12772 que trata da nova carreira docente não impõe 38 

exigência temporal para liberação. Até mesmo em estágio probatório é permitido que o servidor 39 

docente se afaste para pós. Entretanto, isso está totalmente vinculado e dependente dos colegas de 40 

departamento assumirem seus encargos didáticos durante o período, ou seja, não há substituto”.  Já 41 

foi encaminhado para a Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação o plano de capacitação docente da 42 
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Unidade, que contempla as solicitações dos professores Ricardo Moebus, Adriana Figueiredo e 1 

Fabiana Maksud. Segundo orientação da mesma Coordenadora de Gestão de Pessoas, as solicitações 2 

de afastamento deverão ser normalmente formalizadas e os interessados deverão aguardar até que 3 

haja novas instruções do MEC e do Ministério do Planejamento sobre o assunto. Finalizando, 4 

lembrou aos presentes que se encontra prevista para as 14h do dia 16 de julho próximo a colação de 5 

grau dos alunos da primeira turma do Curso de Medicina, no Auditório do Bloco de Salas de Aula. 6 

Passando a palavra ao Prof. George Coelho, este fez um breve relato sobre reunião realizada com a 7 

Coordenação do Centro de Saúde, em que foram discutidos, dentre outros assuntos, a 8 

ocupação/distribuição dos ambulatórios, a postura dos alunos no ambiente do posto de saúde 9 

(reclamação de que deitam nas cadeiras, etc.), o controle do empréstimo de chaves e a proposta de 10 

voltar o agendamento das consultas pela Policlínica, para reduzir a jornada de trabalho da 11 

funcionária responsável.  Sobre este último ponto, argumentou-se sobre os problemas que ocorreram 12 

no passado próximo, ficando mantido o agendamento como está. Setor Materno-Infantil: O Prof. 13 

Márcio Hipólito informou sobre os problemas que ocorreram no Hospital João Paulo II, com apenas 14 

uma preceptora no acompanhamento das atividades do Internato de Pediatria. Foi necessário 15 

remanejar os alunos para a Maternidade Odete Valadares.  Sobre este assunto, o Prof. Márcio Galvão 16 

pediu uma parte e procedeu à leitura do Memorando da Presidência da FHEMIG nº 032, de 17 

19/06/2013, que determina que as instituições públicas de ensino, parceiras históricas da FHEMIG, 18 

recebam tratamento prioritário para que seus alunos sejam recebidos em seus hospitais, sem que haja 19 

qualquer exigência de caráter financeiro (cópia anexa). Retomando a palavra o Prof. Márcio Hipólito 20 

apontou ainda problemas do Internato de Ginecologia/Obstetrícia na Santa Casa de Ouro Preto e 21 

comunicou a solicitação do desligamento da Profª. Jacqueline Dantas do Comitê de Ética. Setor 22 

Propedêutico-Cirúrgico: O Prof. Iure Kalinine procedeu aos informes da reunião do setor, quais 23 

sejam: necessidade de subdivisão das turmas e definição da construção do prédio de Cirurgia 24 

Ambulatorial; inserção do Internato de Urgência e Emergência junto ao Hospital Risoleta Neves, 25 

ainda aguardando agendamento de reunião com a direção do hospital;  proposta do Prof. Orlando 26 

Zocratto de receber 4 alunos no Hospital Biocor, cuja supervisão contemplaria parte da sua carga 27 

horária; dificuldade em relação ao envolvimento dos preceptores do Internato de Cirurgia na Santa 28 

Casa de Ouro Preto; problemas do programa de Residência em Cirurgia também em relação à Santa 29 

Casa de Ouro Preto, com a iminência de se  extinguir o programa naquele hospital. Setor de Clínica 30 

Médica: A Profª. Fabiana Maksud comunicou o término do contrato da Profª. Carolina Ali e a 31 

contratação do Prof. José Sérgio; a discussão no setor sobre a advertência decorrente de ausência às 32 

reuniões setoriais; o desmembramento de disciplinas da Atenção Secundária e o consequente 33 

aumento de carga horária. Setor de Saúde Coletiva: não houve comunicações. Setor de Saúde 34 

Mental: não houve comunicações. Representação discente: O alunoVinícius Boaratti pediu desculpas 35 

pelo atraso na apresentação da prestação de contas do COBREM e prontificou-se a solucionar o mais 36 

rapidamente esta pendência. Manifestou ainda preocupação em relação à veiculação de notícia de 37 

que a UFOP viria a reduzir número de vagas do Curso de Medicina em função do atraso do repasse 38 

de recursos pelo governo. Representação dos servidores técnico-administrativos: não houve 39 

comunicações. Coordenação de Pós-Graduação e Pesquisa: não houve comunicações. Coordenação 40 

de Extensão e Serviços: não houve comunicações. Colegiado de Curso: O Prof. Fausto Pimenta 41 

comunicou que alguns alunos foram prejudicados na consolidação da matrícula, em virtude de 42 

problemas no lançamento das notas. Tal fato se deu, sobretudo, em virtude de estarem vigorando 43 

calendários diferenciados decorrentes dos ajustes da greve. Prosseguindo, informou que, segundo a 44 

PROGRAD houve apenas uma solicitação de desligamento do Curso de Medicina neste semestre. 45 
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Comunicou ainda a aprovação da Secretária Dilse em novo concurso público, estando prevista a 1 

qualquer momento a sua remoção para outro setor. Antes, porém, ela deverá treinar a nova secretária 2 

que virá para o COMED. Para encerrar, comunicou que o Curso de Medicina já está cadastrado no 3 

ENADE e que os alunos serão inscritos em breve. Não havendo outras comunicações, passou-se à 4 

apreciação e aprovação das atas das reuniões. 2) Aprovação de Atas:  Ata da 1ª. Reunião Ordinária 5 

do Conselho Setorial, realizada em 18/01/2013: Deliberação: ata aprovada com 3 abstenções.  Ata da 6 

2ª Reunião Ordinária do Conselho Setorial, realizada em: 01/02/2013: Deliberação: ata aprovada 7 

com 1 abstenção. Ata da 3ª Reunião Ordinária do Conselho Setorial, realizada em 01/03/2013: 8 

Deliberação: ata aprovada com 2 abstenções. Ata da 4ª Reunião Ordinária do Conselho Setorial, 9 

realizada em 05/04/2013: Deliberação: ata aprovada com 2 abstenções.  Ata da 5ª Reunião Ordinária 10 

do Conselho Setorial, realizada em 03/05/2013: Deliberação: ata aprovada com  2 abstenções. Ata da 11 

6ª Reunião Ordinária do Conselho Setorial, realizada em 07/06/2013: Deliberação: Solicitada a 12 

inclusão de justificativa na linha 5 da página 3 de que os representantes discentes não consultaram os 13 

alunos na base e por isso se abstiveram na votação. Deliberação: ata aprovada com  2 abstenções.  14 

Ata da Reunião Extraordinária do Conselho Setorial realizada em 15/03/2013: Deliberação: ata 15 

aprovada com 2 abstenções. Ata da Reunião Extraordinária do Conselho Setorial realizada em 16 

20/03/2013. Deliberação: ata aprovada com 2 abstenções. II. ORDEM DO DIA: 1) Aprovação das 17 

normas de funcionamento dos Setores da Escola de Medicina: Com a palavra o Prof. Hugo Prais 18 

fez um breve relato sobre a elaboração do regimento geral dos setores, informando que a minuta do 19 

referido documento foi submetida à apreciação prévia dos setores, tendo recebido apenas o retorno 20 

do Setor de Clínica Médica. Em seguida, foram apresentadas, conjuntamente e à medida que se 21 

procedia à leitura dos artigos, as sugestões de modificação da minuta inicial, conforme descrito a 22 

seguir: Capítulo I, Artigo 1º: após “pela legislação vigente”, acrescida vírgula e “bem como outros 23 

setores que vierem a ser criados.” Capítulo III, Artigo 7º.: excluídos os itens VI e XVI. Capítulo III, 24 

Art. 8º.: onde se lê “Os Conselhos de cada setor” leia-se “As assembleias setoriais”; onde se lê “no 25 

mínimo três vezes por semestre” leia-se “no período letivo”; onde se lê “no máximo 3 reuniões do 26 

setor” leia-se “em 3 reuniões consecutivas ou 5 ao ano”. Capítulo IV, Artigo 12, item XII: onde se lê 27 

“CSCM” leia-se “assembleias de cada setor”. Capítulo V, Artigo 14: onde se lê “chefe do setor” leia-28 

se “coordenador do setor”. Capítulo VI, Artigo 16: onde se lê “O diretor do Colegiado do Curso”, 29 

leia-se “O presidente do Colegiado do Curso”; excluída a frase “na sequencia, o setor consulta os 30 

subsetores”; onde se lê “ao  Conselho do setor” leia-se “ao Conselho Setorial”. Capítulo VII, Artigo 31 

17: onde se lê “dos servidores técnico-administrativos” leia-se “dos técnico-administrativos”; 32 

excluído “de seus subsetores”. Capítulo VIII, Artigo 19: acrescido após Saúde Mental “e outros 33 

setores que vierem a ser criados”.  Deliberação: Regimento Interno Geral dos Setores da Escola de 34 

Medicina da UFOP aprovado por unanimidade, com as modificações apresentadas.  2) Aprovação 35 

do organograma da Escola de Medicina: Deliberação:  Organograma aprovado por unanimidade, 36 

com a alteração dos laboratórios, sugerida anteriormente.  3) Aprovação do brasão da Escola de 37 

Medicina: Deliberação: Brasão da Escola de Medicina aprovado por unanimidade, com a inclusão 38 

das datas de criação do curso e de criação da Escola de Medicina. 4) Aprovação das planilhas de 39 

equipamentos e PAMCS para 2013: Foi disponibilizada à Escola de Medicina, no exercício de 40 

2013, a importância de R$ 37.916,55, e R$ 1.895,082 à Diretoria da Unidade, para fins de aquisição 41 

de material permanente, conforme Ofício Circular PROPLAD/UFOP nº 125/2013, de 23 de abril de 42 

2013. A partir do valor estimado e das demandas e prioridades encaminhadas pelos Setores e pela  43 

44 
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Diretoria da Unidade em 2012 e início de 2013, foram elaboradas as planilhas de equipamentos e as 1 

PAMCSs, conforme constam dos anexos, totalizando R$ 38.127,92. Foi ainda solicitado à Diretoria 2 

da Escola de Medicina pela PROPLAD encaminhar uma planilha com equipamentos orçados na 3 

faixa de R$ 200.000,000. Atendeu-se a esta solicitação, elencando-se a aquisição dos itens constantes 4 

do anexo, os quais totalizaram o valor de R$ 211.333,30. Deliberação: Após submetidas à apreciação 5 

e discussão da plenária, as planilhas de equipamentos e as PAMCSs da Escola de Medicina  para 6 

2013 foram aprovadas com 1 abstenção. 5) Aprovação da carga horária da Graduação dos 7 

professores da Escola de Medicina: retirado de pauta 6) Aprovação de relatório de Gestão Anual 8 

de 2012 a ser encaminhado à PROPLAD: retirado de pauta 7) Aprovação de Plano de Trabalho 9 

e contrato do Programa de Educação Permanente para Médicos de Saúde da Família-PEP: 10 

Com a palavra, o Prof. Márcio Galvão relatou as dificuldades por que atravessa o programa, 11 

informando que, das 28 universidades conveniadas apenas 8 permanecem com o programa em 12 

atividade, em virtude da pendência de assinatura do convênio. Segundo ele, se a Secretaria de Estado 13 

de Minas Gerais não assinar o referido convênio, a UFOP também vai suspender as atividades do 14 

programa a partir de 20 de julho próximo. Feitas estas considerações, procedeu-se à apreciação e à 15 

votação dos documentos apresentados. Deliberação: Plano de trabalho e contrato aprovados com 2 16 

abstenções. 8) Aprovação da planta da expansão do Centro de Saúde (12 consultórios), anexa 17 

ao LAPAC: Foram sugeridas as seguintes modificações: ampliação da sala de reunião e adaptação 18 

de  uma das salas de observação com vidro espelhado, para as práticas de Saúde Mental. 19 

Deliberação:  Planta da expansão do Centro de Saúde  aprovada por unanimidade, com as alterações 20 

propostas.  9) Aprovação do resultado final dos concursos nas Áreas de Dermatologia, de 21 

Neurologia, de Anatomia Médica, de Ortopedia e de Urologia: Área de Dermatologia: Concurso 22 

realizado nos dias 21 e 22 de junho de 2013. Candidatos inscritos: 02 (dois). Candidatos ausentes: 01 23 

(um). Candidato aprovado: 1° lugar: Geraldo  Magela Magalhães, com nota final 20,0. Comissão 24 

Avaliadora formada pelos Professores Dr. Bernardo Faria Gontijo Assunção (UFMG), Dr. Jackson 25 

Machado Pinto (Fac. Ciências Médicas) e Dr. Raimundo Marques do Nascimento Neto (UFOP). Ata 26 

de julgamento final do concurso constante às fls. 94 do Processo n°. 23109.001668/2013-94.  27 

Deliberação: Resultado final do concurso aprovado por unanimidade. Área de Neurologia: Concurso 28 

realizado nos dias 18 e 19 de junho de 2013. Candidatos inscritos: 04 (quatro). Candidatos ausentes: 29 

03 (três). Candidato aprovado: 1° lugar: Leonardo Brandão Barreto, com nota final 18,32. Comissão 30 

Avaliadora formada pelos Professores Dr. Rogério Gomes Beato (UFMG), Dr. Fausto Aloísio 31 

Pedrosa Pimenta (UFOP) e Dr. Paulo Pereira Christo (Santa Casa de Misericórdia de Belo 32 

Horizonte). Ata de julgamento final do concurso constante às fls. 103 do Processo n°. 33 

23109.001669/2013-39. Deliberação: Resultado final do concurso aprovado por unanimidade.  Área 34 

de Anatomia Médica: Concurso realizado nos dias 28 e 29 de junho de 2013. Candidatos inscritos: 35 

03 (três). Candidatos ausentes: 02 (dois). Candidato aprovado: 1° lugar: Mauro Augusto Tostes 36 

Ferreira, com nota final 15,85. Comissão Avaliadora formada pelos Professores Dr. Humberto José 37 

Alves (UFMG), Dr. Cirênio de Almeida Barbosa (Fac. de Ciências Médicas ) e Dr. Sávio Lana 38 

Siqueira (UFOP). Ata de julgamento final do concurso constante às fls. 96 do Processo n°. 39 

23109.001670/2013-63. Deliberação: Resultado final do concurso aprovado por unanimidade.  Área 40 

de Ortopedia: Concurso realizado nos dias 07 e 08 de junho de 2013. Candidatos inscritos: 01 (um). 41 

Candidatos ausentes: nenhum. Candidato aprovado: 1° lugar: Otávio de Melo Silva Júnior, com nota 42 

final 19,5. Comissão Avaliadora formada pelos Professores Dr. Aloísio Fernandes43 
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Bonavides Júnior (ESCS), Dr. Sávio Lana Siqueira (UFOP) e Dr. Francisco Carlos Salles Nogueira 1 

(UFMG). Ata de julgamento final do concurso constante às fls. 97 do Processo n°. 2 

23109.001671/2013-16. Deliberação: Resultado final do concurso aprovado por unanimidade. Área 3 

de Urologia: Concurso realizado nos dias 14 e 15 de junho de 2013. Candidatos inscritos: 01 (um). 4 

Candidatos ausentes: nenhum. Candidato aprovado: 1° lugar: Nivan Santos Gribel, com nota final 5 

18,73. Comissão Avaliadora formada pelos Professores Dr. Augusto Barbosa Reis (UFMG), Dr. José 6 

Murillo Bastos Netto (UFJF) e Dr.Orlando Barreto Zocratto  (UFOP). Ata de julgamento final do 7 

concurso constante às fls. 99 do Processo n°. 23109.001672/2013-52. Deliberação: Resultado final 8 

do concurso aprovado por unanimidade. 10) Aprovação de afastamento do país do Prof. Stanley 9 

de Almeida Araújo no período de 17/07/2013 a 19/07/2013, para participar de curso de 10 

Patologia Renal pela Sociedade Internacional de Patologia, na Universidade de Columbia, em 11 

Nova York: O Prof. Iure Kalinine comunicou que não haverá prejuízo dos encargos didáticos e que 12 

o Setor Propedêutico-Cirúrgico aprovou o pleito do professor.  Deliberação: Solicitação de 13 

afastamento aprovada por unanimidade. 11) Aprovação dos membros suplentes da Comissão 14 

Avaliadora do concurso para professor efetivo na área de Pediatria: O Prof. Márcio Hipólito 15 

apresentou os nomes dos seguintes professores:  Profª. Flávia Faleiro (UFMG) e Prof. Flávio 16 

Capanema (FASEH). Deliberação: Composição dos membros suplentes da Comissão Avaliadora 17 

aprovada por unanimidade. 12) Indicação de representantes titular e suplente da Escola de 18 

Medicina junto à Comissão Permanente de Pessoal Docente-CPPD, de acordo com o Art. 3º da 19 

Resolução CUNI nº 1100 (Ofício CPPD nº 038/2013): Deliberação: retirado de pauta 13) Outros 20 

assuntos: 13.1. Apresentação e Discussão da Proposta de Novo Calendário Acadêmico 21 

(representação discente): O discente Vinícius Boaratti procedeu à apresentação da proposta 22 

elaborada por uma comissão quando ainda havia o DECME, formada por ele, pelo discente Alisson 23 

Santos e pelos Professores Iure Kalinine, Ivan Coelho, Ricardo Moebus e Henrique Faria. Foi 24 

utilizada como referência a configuração do calendário de outras instituições públicas e privadas, 25 

observando-se os pontos críticos percebidos no desenho do atual calendário do Curso de Medicina. 26 

Seguiu-se amplo debate, com a manifestação de vários conselheiros. Deliberação: Houve consenso 27 

em relação ao encaminhamento da proposta para apreciação dos setores e ao Prof. George Coelho, 28 

para realização de uma simulação e avaliação da viabilidade de sua implementação a partir de 2014. 29 

13.2. Aprovação do relatório final do projeto de Extensão da Profª. Carolina Marinho e 30 

solicitação de continuidade do projeto: "Ambulatório de Doenças Infecciosas e Parasitárias": 31 

Deliberação: Relatório e continuidade do projeto aprovados por unanimidade. 13.3) Aprovação de 32 

disciplinas eletivas do Prof. Ivan Coelho (Habilidades Práticas em Emergências Clínicas) e do 33 

Prof. Alexandre Andrade (Cardiologia Clínica): Foi feita a apresentação sucinta pela Profª. 34 

Fabiana Maksud e solicitado que os setores discutam normas para preenchimento das vagas das 35 

disciplinas eletivas, uma vez que há professores que estão condicionando a seleção dos alunos ao 36 

coeficiente de rendimento escolar. Seguiu-se ampla discussão. Foram apresentadas duas propostas: 37 

Proposta 1 (apresentada pelo Prof. Márcio Galvão):  aprovar a criação das disciplinas e encaminhar 38 

para o Colegiado do Curso; Proposta 2 (apresentada pela Profª. Palmira Bonolo):  retirar o ponto de 39 

pauta de votação.  A proposta 1 recebeu 6(seis) votos, a proposta 2 recebeu 1(um) voto e houve 4 40 

abstenções. Deliberação: Aprovada a criação das disciplinas Habilidades Práticas em Emergências 41 

Clínicas e Cardiologia Clínica. 13.4) Aprovação de afastamento de Profª. Fabiana Maksud para 42 

capacitação (doutorado): Deliberação: Solicitação de afastamento aprovado por unanimidade, com 43 

a ressalva de que haja professor substituto. 13.5). Aprovação do ofício Dir EMED 184/2013, que 44 

solicita ao Conselho Universitário a área adjacente ao Prédio da Medicina para sua expansão. 45 
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Deliberação: Redação final aprovada por consenso, com as modificações apresentadas.  13.6) 1 

Aprovação da alteração da Comissão Avaliadora do Concurso na Área de Anatomia Médica:  2 

Foi necessária a substituição da indicação do Prof. Richard Cabral (USP) e o suplente que seria por 3 

ele indicado pelos seguintes professores: Titular: Prof. Cirênio de Almeida Barbosa (Faculdade de 4 

Ciências Médicas) e Rachid Guimarães Nagem (IPSEMG). Deliberação: alteração da composição da 5 

Comissão Avaliadora do Concurso na Área de Anatomia Médica aprovada por unanimidade. Não 6 

havendo nada mais para tratar, o Presidente agradeceu a presença de todos, dando por encerrada a 7 

reunião às doze horas e quinze minutos. Para constar, eu, Flávia Aparecida Ribeiro Soares, 8 

Secretária da Diretoria da Escola de Medicina, lavrei a presente ata que, uma vez lida e achada 9 

conforme, será assinada pelo presidente. Ouro Preto, 05 de julho de 2013. 10 

 11 

 12 

Prof. Márcio Antônio Moreira Galvão 13 

Presidente 14 


